W

. 2
]:-.!-‘..'?"' FHNOC AR EE 'lilFl"Hl:u
A S DEERE DD : ""

Deiberas ]
Unanimidzda :H iﬁﬂg s
Makzis i i e e
Bl SAS- WELE L dpin ) & ACkEfua X
Pt 9 1 ﬂw'#fm ATl gy el Ayl

CASTELD BRANCO Eparelim dJ Lvgdo Cxeculhig 2 1,?_5 Jif 1 7a

.__':/___';_,,.F B ‘5,_,."':--#‘ A
Mapa de Pessoal 2024

SESSAD DD ORGAD DELIBERATIYVOD

\ de A1/ 1y 0023 ()
CIPALIZADOS P herdrne &
SERVICONS MLINI ]
{.: TZIH Mifqm— iLi ;‘::-:u.

oo, Somimiben e o Rk s LB, | |' :I"' # |_|_-b l'w.ﬁ:.l
Rl e e Y
Q e

19 Secretdrio A ey
Cp L~ M Cr €A
1

APROVADO EM:

C.A Jo /4l/ 3023 &;ﬂr
CM. 20 |/ 404 % ; '

as () G0l 3

CASTELO®
BRANCO 1)
Bordar e receber 558 d;—_” oo :



VIPVE T FE RN TRl CLAE4 -

Mapa de Pessoal dos SMCB para o ano 2024

Introdugio

dos SMCB, tendo em conta os desafios que se colocam acs sctores da dgua e residuos sdlidos urbancs,
nomesdamente em termos imblentais ¢ socias, decorrentes das alieracies climdncas e da necessadade

duma pestio mms rgoross dos residuos e da dgea. Respeirando as polincas e estrategas ascionats ¢ Q

€ Mapa de Pessoal que se propée pam o ano de 2024 encontra-se sjistado § nova estoufies Otganics /"¥’:

comunisinag, ¢ assegurato o foco na inovacko orentada para o servigo piiblico que permitird aos
SMCB fAmaonar com eficiénca ¢ clickciy ¢, a0 mesmo tempo, valorizar a5 pessoae que neles
teaballaen, crisndo oporunsdades para o seu deseavalvimento profisseonal.

(R Hsp: de Pessnal contém o indicacio di ndmeno de postos de tmballo de que o degac ou serag
cagece park o desenvolvimento das respeovas anvidades camtenzadas e fungho:

& [23 m;hugﬁ,ﬂ, g’,:mpr:'rém:m e atrvidade qQue SE Vs cumprir o execyar

« Do carpn ou carreima e categona que [hes correspondnmg

* Do drea de formagio scadémica oo profissienal de que o5 mabalhadores devam ser
trtulares, sempre que imprescindivels

» Do perfil de comperéncias transversais  da  respetiva CarfeifA O CATSEONS,
camplemeniado com as competéncas associadas & especilicidade do posto de rrabalbo.

Estrutura do Mapa de Pessoal

Mes guee conceme 3 estruturs, o mapa enumera a5 modalidades de constinucho de relacio juridica de
emprego piblico e prevé os postos de imbalho ocupados ¢ a preencher em regime e contrato de
trabalho em funcées pablicas por tempa indetrerminade {CTFPFTT), bem coma especifica os lugares
E.'Hl'i'l-'ﬂli. P comissao de xnn".il:h:‘:- & aosda as situan;:’.‘rci dos trabathadores em cedéncia de ineresse
pabiico.

Mestes termes, o Mapa de Pessoal apregenti-se come um instrumento fundamental na geasio dos
recursos humanos dos SMCE, nomesdamente nos processos de recratamento e selegiio, mobibdades,
avalsacio de desempenho e levanmamento das necessadades dos servigos, em conformadade com a
sustentahihidade finanecen e respetvo cabimento orcamental.
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Organograma

e acorde com # estruturs atual dos SMCB ¢ com o objenvo de wma gestlo eficente e ehicaz dos
recursos humanos ein fangio da arvidade dos SMOB, claboroi-se o presente mapas de pessoal com
a criacko ¢ extingio de postos de wabalho em fungio ao ano anterior,

[ios 20 postos de trabalho previsos pars preencher no maps do ano 2023, 11 nic foram ocupacdes
e transitam para 2024, mantendo-se amda 3 necessidade de ocupagio, encontrando-se a decoarser 3
procedomienios concursis,

J5 noves postos de mabalho a preencher no priximo ano incluem os que transitam do ano anweoor
{2023) e os que ficaram vagos, os extintos ¢ o8 postos de trabalho 8 coar, e encontram-se distribuidos

da seguinte farma:
' e wer 2l 5 HE":.:L-.-LM__--_-
=
Peisrcis i FI:‘ I"mbn::lhll:' e Frwsiive dlis
teahallh 8 b . 0 mbalhe  reshathe | Urabalb
precacher ! ; m_:';h e EXTOE 1 crar
73 T 73 TR A% 2024
Chefe de Dhvisidn 2 . - 1 - - 1
Técnicn Superinr T 5 z 1 . 2 5
Coandenado I 1 i .
Asaistenee Técnico i 1 1 F 1 2
Enc. Geral x - B 2
Cpemcioml " 5
Enc. {perucionad 4 - 4 < = 4
Asaiscnte
= B
[]'[JI:I.'!L‘I’.'II'LE' 1 10 1 3 !
Tnaal e I8 11 1] 2 3 R

Em termos globais, o Mapa de Pessoal para o ano 2024 apresenta um rotal de 186 postos de sabalhe
previstos, 3 postos em comissio de servico, 149 postos de trabalho com contrato de trabalho em
funches poblicas por tempo indeterminado, 13 postos de trabalhe cativos & 19 postos de tabalho 2
preencher

I
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) encargos financeirns inerentes & execugio do mapa de pessoal encontramese pIEVISIOS N0 MEPA
de encargos com peasoal ¢ mregram o orgamento anual dos SMCB para o ano 2024

Estio pinda identificados no mape de pessoal para 2024 s postos de wabalho cujp camenzagio
implica o exercesn de fungdes et condicies de peoosidade e insalubrichde por pare dos
trabalhadores integrados na carreira e categona de assistente operacional gque lhe estio afewos, de
scordo com o previsto ne Decreto-Lei 0. 93/2021, de 9 de novembro.

Face a0 exposto, nos termos da lemslacio em vigne, nomeadamente, do disposto nos aragos I8.° 1
327" da Let Geral de Trabalbo em Fangdes Pﬁbliﬂaipml'adicmmﬂiMd’lEfﬂ]l#,dﬂlﬂ'dt
jurtho, na sua anal redacho, bem como da alinea o) do n 1 do amige 25.° do Anexo | da Let n®
75/2013, de 12 de serembro, na sus atual redacio, foi claborado o presente Mapa de Pessoal pam o
and de 2024, de acondo com s estrotura que o seguir S¢ apresenta;
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ANEXO e

Caracterizagio dos Postos de Trabalho do @
Mapa de Pessoal dos Servigos
Municipalizados de Castelo Branco

Ano 2024

(Atribuicoes/ Anvidades /Competéncias)



g) Anexo ao Mapa de Pessoal 2024

e = A Caractenzacho dos Posios de Trabalhs

Mota Introdutdria

Fste documenta consting um complemento ao Mapa de Pessoal dos Servigos Municipalzados de
Castelo Branco e contém o descrivvo funciomal dos respetivos pastos de rabalbo.

A camacrerzagao dos postos de imbalho por sovidade resulta da necessadade de verificar/ conbecer os
postos de trabalho exastentes ¢ servirh de suporme para a constnsgio de varas @ inportantes pritcas de
gestin de secursos humanos, como 3 descrigio de fungoes, o kevantamento das necessidades de
framagio, & o apoio nos prcessns de recrummento ¢ selecdo, a avaliagho de desempenho, entre outros,
sende amalizade e adaprado conforme as necessadades e as mudangas ccorridas nos SMCB,

0 levantamento da caractenzacio dos postos de rabafho por amadade dos SMCH fol elaborada com
base na consulta das ptribuicSes fatividades mu]pﬂéﬂtﬁi de cada srabalhados.

A caracierizagio dos postos de tabalho que constam neste documents reflete de forma gendénca s
funcoes que as mbalthadores dos SMCB exercem no sen posto de trabatho, bem come as atividades
imerentes acs posios de twabalho ccupados ¢ a ocupar, todos previstos no Mapa de Pessoal de 2024, de
acordo com o kegalmenie estabelecido.

De destacar que este ndo & uimn documento estdtion, ou seja, necessita de wma compoente devimica,
devendo ser anmlbizado sempre que wl se fundamente. B da sesponsabilidade dos otulares e
supervisorss de cada Fungio participar qualgoer modificagio que deva ser alvo de analzacio deste
descumento.

Foi elahorado pelo setor de Recursos Humanos destes Servigos Municipalizados, o levantamenio da
catacteérizagio dos postos de teabatho por atvidede, pam o ano de 2024, referindo-se que ¢ da
rtﬁpmmbjlh:lndc dns Chefes de Dhvisas informar r.|_|u|1.i|.ru|: :ihf_‘l::l.qﬁﬂ quc deva ser aben de
mioclificaciog anmlseacio do mesm.
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Anexo ao Mapa de Pessoal 2024

Caracteizacin dos Postos de Traballe
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Anexo ao Mapa de Pessoal 2024

Casacresizagio dos Postos de Traballes
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