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Mapa de Pessoal para 2020 — Proposta

De acordo com a5 artigos 24." ¢ 29" da Lei Geral do Trabalho em Fungées Publicas,
aprovads peln Lei n 35/2004, de 20 de junho (LTFP), 2 planificagio das atividades ¢ das
recursos humanos dos SMCB fem de esrar em consonincia com a miszdo, as stribuiches, as
competéncias dos unidades organicas ¢ os recursos financeiros disponiveds, bem como
estratégiy supersormente fvads.

0 Mapa de Posecal contém a indicacio do nimers de postes de embalbo de que o digio
ou servign necessitn par o desenvaolvimente das respetivas otheidedes, carscterizados em
fungao:

1} Da arribuigho, competéneln ou athidade que o scu ocupante se destma a cwinprr ou 2
ERELUIAE,

b} Do cargo ouw da carreima = categori gue lhes carresspondam;

¢} Dentro de codn carreira e/ou categorin, quando imprescindivel, da drea de formacio
académica ou profissional de gque o seu ocupanre deva ser drular;

d} Do perld de competéneias transversais do respeliva carreirs ou categor:

O Mapn de Pessoal enumena as modalidades de constinagio de rolagio junidics de emprego
publico & previ os pestos de tabalbo ocupades ¢ a preencher em regime de conerato de
teabalbe em fungdes pablicas por temipe wdetesminado (CTFPTT), bem como especifics
oot logires cativos as sircacies de mobilidade inteena, em combsio de servico ¢ 48
Htuaghes dos mabalkadores em cedineis de inreresse pililico.

0 Mapa de Peszoal assume-se, poranio, como um msiruments fundamental na gestio dos
recursos humanos dos SMCB, nomeadamente nos processos de recrutamenta ¢ selecia,
mobildade, avalisgio de desemipenho e levaniamento dis necessidades dos servicos,
Assim, o recrutamenio ser: feno por recurso a peocedimenios concursaie  pam
rabalhadares com o sem vinculs juridics de emprego poblica.

Em conformidsade, rubmere-s¢ & aprovagio do Coasclbo de Adminiragio «
comzeguenivmenie do Orgio Eaccutvo do Municpio o presenie propests do Mapa de

Pessoal para 2030, para postetior envio 3 Assemblei dlunscipal, nos termas « Pata Of
efeiros previsios na citada b,
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Anexo - Mapa de Pessoal 2020

Atribui¢oes/Competéncias/Atividades dos postos de
trabalho constantes no Mapa de Pessoal para o ano 2020
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ADMINISTRACAO

Arralyunig fncias/ Arrvidades
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Secgdo de Compras ¢ Afmaedin

)
Coordenador Técnion

by
Mcstarenie Tienico

€
Aprsicnbe Opencional
{Fuel de Arimaximy)

i Coordenador 1Eemico, parn alem das aodadies penineas previstss na lei, ieeninde o cxerciein the
stiviclades mennes 3 presccucio das asdbuictes da sespetiva secclis, Bmes
vaueman de trabalho afetn 3 Seccio de Coempres ¢ Armseim o me mnefes procde’ 2o csdo deo
eriadi de bene ¢ somecos, sompre goe pars l sde solicitadie oo o atmlizar o Gebelro de
frnecedoges: dstoparas o ghistecimento sepular dos bens mdispensivels a0 bom ecioramene dios
sceorex Survices; bamolor propostss pem desencadesr ocesss de wenda de mucary, parandir o
anedlizardn conginee ke fcheros por arman chbomar snedos de prevsshilidsde das socesidales ©
cstromaer Lm plant anieal de compess gemc stocks © preceder 3 imentariscin pernmasenne doarmasedm
i bdaniow Jde wrificicie do mosee confiny smesmilmenr & exispfaces ¢ oo Adelidade dos
meEmiks chbarar ¢ cmilr fegquisides inkeenms o esteems dismibuir o matenal de coorwsmate pes o
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tecessitio, covndmands o comprimente dees prices leppimean previsos pars cade ome das Feses do
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eabameare orpaments de eodas g despegay o das dsponibililales par o oatiefedo b cnearg;
procecke § clsaficacho doe docomenior de despe, ao cabamento ¢ compromise e vorbes
disgrmiveis, proceder aoe istor commbdinoos dos oo pummonials ¢ des operagies de nanres
apimenital, verificando o enmpoimenso das sormas o logshcio em ovigon proparar 2 execacio des
revisier ¢ theregies dos dommenios previsionss aproadas eminr ¢ onegrenr chegaes; Beoeer dadis
para @ claboraio de crdes coonfmaco - finosceires que fundamenem decisfes remeitanies ao valor
d twnbag ¢4 endber dog pomdicfes mmenas de cxplimaging maepira o peemamhaments ¢ exrugiodo
i1|urnu anua e IMVESTIMENEGE & TREAMETG TN 4 amiradac i :In.|||:|dpﬁu de mele e feroeim;
fomentar a ioplemenragie de wm gacmn de contsbeldasde malinos que permin o apurpmeon dis
cusmip e funciceamenio dos SMER, colshorer e prepaagio ¢ orpmiracine dos documemios
uhrwn.h':u‘im de [rEstacia de comvtes: mmneer os refsnns e Comsheladade ¢ demals dresrumennie, die
weordo oo s norrnes legmis, procoader § cmborincia de contrcorene de OpETRRiCE NSO IAamEnEs ¢
processe o soe pagamento de diverse entdades, deomn dor priacos cembeleciding por ley dlabaorar as
defnirsicns ¢ o redubdnos da seociy elebomar balacne 3 wacriraria; CHpaEEar [m:‘cu:'::h;r as r:.|_'u_-ra|;|'u_-|=. e
abake o aliciacks de beis patrmmonEe peoooldeT an menimErin anuul;i:umr.nr o defirmdn no Sisiera ¢
Palimea de Croestdn Ineprmda (Unabidsde, Ambicnbe, Sepusinca ¢ Saide oo Trabalhi)) coeneer 08 dermais
hariBizs NS lhe Feorem condinlas o resulemmem: do normal desemmenhn das miae taeins,

Ao Nsmennne Tdvnkn, pons altm dag anvidlad e jEicEeEs pricviskis aa el moambe o ecercsess das
atbvadades mowendt: 3 prossececas das ambuides da omsparve seccha, semesdamenn:  mgisar @
comtenlie cecdiumenios de dispesa (Tatume, mobe de d@an, wodas 2 dmbaro, e, garanisdo @
bequidaciin ¢ pappmento; execitar o procesamenta. conmbilisooo dog salisos do pesoal ¢ remete-boe &
Tesemrgria; organiaar, coatralar e angunvar fodes s docnmentos de despesas promover o arecadacko o
Igudechio de wads as seocing mante op segstos Jo Conmaliladade ¢ demuie docsmenies, de acondn
COMm 25 nowmas s, mer em ardens o conm CorTeElE Com EEpEeiREos ¢ Rsperye friecslons
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