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Aos vinte e um dias do més de outubro do ano dois mil e vinte e quatto, pelas catorze horas e trinta minutos,
reuniu no Edificio Sede dos Servicos Municipalizados de Castelo Branco, o juri nomeado para conduzir, nos
termos do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro, aplicado a Administracao Local pela Lei n.° 49/2012,
de 29 de agosto, ambas na sua atual redacio, o procedimento concursal para selecio de um titular de cargo de
Chefe de Divisao Administrativa e Financeira, qualificado como cargo de diregao intermédia de 2.° Grau. ------
Estiveram presentes todos os membros do referido juri, constituido por: Professor Doutor Luis Manuel do
Carmo Farinha, do Instituto Politécnico de Castelo Branco, na qualidade de Presidente e pelos Vogais Efetivos,
Dr. Luis Anténio Fernandes Salgueiro, Chefe de Divisio Administrativa e Financeira dos Servicos

Municipalizados de Abrantes e Dr. Nuno Miguel Ferreira Lopes da Silva, Chefe de Divisaio de Recolha e

Valorizagao de Residuos Urbanos dos Servigos Municipalizados de Castelo Branco. -

A reunido teve por objetivo a seguinte ordem de trabalhos: e -

1 - Proceder a realizacio da Entrevista Publica (EP) aos candidatos. s

2 - Efetuar a respetiva classificacio final (CF).

3 - Elaborar a proposta de designacio do candidato selecionado. ------------nmmeommmmmmeeemv

1 — Procedeu o Juri a realizacao da Entrevista Pablica dos candidatos de acordo com os critérios aprovados

pelo Jari na Ata n.° 1, de vinte e scte de junho de dois mil e vinte e qUALO, ~—-m-m-mmommmmmmmmmm oo

Todos os candidatos foram notificados da data e hora fixadas pata a realizacio da Entrevista Publica (E.P) por

correio eletronico, conforme documentagio anexa ao processo. ---

O jari constatou que compareceram 4 Entrevista Pablica (E.P.), no dia e hora marcada os candidatos Maria
TLuisa Sousa Mendes Amaro de Jesus, Roberto Anténio Reixa Nabais e Zélia Maria Anselmo Torres, realizando
deste modo o segundo método de selecao, para o qual se considerou o definido no ponto 2 da ata n.° 1,
concretamente nas alineas A), B), C), D) e E), considerando a complexidade das tarefas e responsabilidade
inerente ao cargo, através da ponderacao dos seguintes fatores: Lideranca e Gestao de Pessoas; Comunicagao e
Expressao, Orientagio para o Servico Piblico, Orientacio para a Inovacio e Mudanca, e Otimizagao de
Recursos, dai resultando a ficha individual (Anexo I) e a ficha da classificacio final dos candidatos (Anexo II),

que se anexam a presente ata, da qual fazem parte integrante. -

A candidata Maria José Reis Marques nio compareceu a Entrevista Publica (E.P.), pelo que se considera

excluida do procedimento concursal. ——-----mm e —
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Terminada a realizacao das entrevistas publicas o jari apurou a classificacao constante no quadro que se segue:

Nome Entrevista Publica (EP)
Maria José Reis Marques Faltou
Maria Luisa Sousa Mendes Amaro de Jesus 18,42
Roberto Antdnio Reixa Nabais 18,49
7.élia Maria Anselmo Torres 11,92

3 - Tendo em conta as classificacoes obtidas nos dois métodos de selecao, Avaliacio Curricular (AC) e
Entrevista Publica (EP), foi aplicada a férmula de classificacao final. -—--—---emeemoem oo -

CF= (AC 40%+EP 60%), em que: -----------====--==-mmmmmmcomen --- —
CF = Classificacao Final; R

AC = Avaliacao Curricular;
EP = Entrevista Publica.

Os candidatos obtiveram a seguinte classificacio:

Nome AC (40% EP (60%) CF

Maria Luisa Sousa Mendes Amaro de Jesus
Roberto Antonio Reixa Nabais

Zélia Maria Anselmo Torres

17,93 valotes
17,60 valores

18,42 valores
18,49 valores

18,22 valores
18,13 valores
14,40 valores

18,13 valores 11,92 valores
4 - O juri deliberou, por unanimidade, face aos métodos de selecao previstos para o procedimento concursal,
aos parametros adotados para cada um deles e aos resultados evidenciados pelos candidatos a concurso para
provimento do cargo de Direcio Intermédia de 2.° Grau - Chefe de Divisao Administrativa e Financeira,
elaborar a proposta de designacio, indicada nos termos do n.° 6 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redacdo, aplicavel 4 Administracao Local por forca da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, da
candidata Maria Luisa Sousa Mendes Amaro de Jesus por considerar que possui o perfil adequado e

pretendido para a prossecu¢io das competéncias da supramencionada unidade organica, conforme

fundamentacio que se anexa a presente ata e a qual passa a fazer parte integrante da mesma.
Nada mais havendo a tratar, o presidente do juri deu por encerrada a reuniao, dela tendo sido lavrada a

presente ata, a qual, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do jar, vai por estes ser

Jori,
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assinada nos termos legais, —----—-----——-——
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Dr. Nuno Miguel Ferreira Lopes da Silva
(2.” Vogal efetivo)

Prof. Dr. Luis Manuel do Carmo Farinha
(Presidente)

Dr. Luis Antonio v{m'mdu Salgueiro
(1.2 Vogal efetivo)



