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SERVICOS MUNICIPALIZADOS
Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagdo juridica de emprego publico na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado, tendo em
vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de Técnico Superior

ATAN.°2

Aos vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, pelas duas horas, reuniu no edificio sede dos
Servicos Municipalizados de Castelo Branco (SMCB) o jiri designado para o procedimento concursal comum para
consttuicio de relagio jurdica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas por

tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 {um) posto de trabalho da carreira/categoria de Téenico

Supenor para o Gabinete de Comunicacio e Imagem, estando presentes:-----------
Presidente: Susana Isabel Lourenco Valente — Chefe de Divisio Comercial e de Modernizacio Administrativa dos
SMCB; -
1.° Vogal Efetivo: Nuno Roque de Andrade Lourenco, Técnico Superior do Gabinete de Sustentabilidade Ambiental
dos SMCB. --- -
27" Vogal Suplente: Helena Raquel Branco Mendes, Técnica Superior do Gabinete Jurdico dos SMCB; —---------oeeoem-

Terminado o prazo para apresentaciio de candidaturas, o jur procedeu 2 verificagio do cumprimento dos requisitos
de admissio ao procedimento concursal, exigidos no respetivo aviso de abertura publicado na 2.7 série do Didrio da
Repiblica n.® 203, Aviso n.° 20083 /2023 ¢ na BEP OE202310/0580, ambos em 19 de outubro de 2023 ¢ a analise
dos elementos apresentados pelos candidatos, a fim de determinar quais deverio ser admitidos ao procedimento e
quais deverio ser excluidos, de acordo com o disposto no artigo 16.° da Portaria n.” 233/2022, de 09 de setembro,

doravante designada por Portara, e a elaboracio da Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos, que fica anexa a

presente ata. - — e ——

O jar apurou que foram recebidas 8 (oito) candidaturas. —------—--------- --- -
Apos vertficacio dos elementos apresentados pelos candidatos, designadamente a posse dos requisitos exigidos ¢ a
apresentacio dos documentos essenciais 2 admissio, o jiri deliberou admitir ao presente procedimento concursal os

candidatos que a seguir se enumeram: Ana Rita Tavares Dias, André Filipe Lourengo Nunes, Carolina Isabel

Gongalves Azeitona e Miguel Jorge Nifra, - -

Deliberou excluir nos termos do aviso de abertura do presente procedimento concursal, os seguintes candidatos: -----
Ana Catarina Gabrel dos Santos por nio ter apresentado documento comprovative das habilitacdes literinas
conforme alinea a) do ponto 10.3 daquele aviso; Ana Lucia Pereira Meireles por nio ter formalizado a candidatura
mediante o preenchimento do formulino tipo de candidatura conforme ponto 10.1 do aviso, nem ter apresentado
documento comprovativo das habilitacdes literarias conforme previstos nas alinea a) do ponto 10.3 daquele aviso;
Jodo Catlos Nunes Tavates por nio possuir licenciatura conforme ponto 8.2 do referido aviso; e Ricardo Manuel

Serafim Trindade por nio ter apresentado a candidatura no prazo estabelecido nos termos do ponto 10.2 do mesmo

avISO,------- e
Foi ignalmente deliberado que, caso os candidatos excluidos pretendam apresentar alguma alegagio, dispoem do
prazo de 10 dias Gteis para o fazer, por escrito, nos termos dos artgos 121.° ¢ 122.° do Cadigo do Procedimento
Administrativo (Decreto-Let n.° 4/2015, de 07 de janeiro, na sua atual redacio), devendo utlizar o formulino
proprio que poderi ser obtido na pagina eletrénica dos SMCB e remeter o mesmo para os Servigos Municipalizados
- Avenida Nuno Alvares, n.° 32 — 6000-083 Castelo Branco, ou procederem a entrega do refendo formulario no

Setor de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo ou enviar para o e-mail geral@sm-castelobranco.pt, devidamente

preenchido, datado e assinado.-=--==--=-=mem e —
Oportunamente, os candidatos admitudos serio convocados para a realizacio do 1.° método de selecio Prova de

Conhecimentos (PC), de acordo com o preceituado no ponto 14.6 do aviso de abertura. -

Nada mais havendo a tratar, fo1 encerrada a reuniio, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser assinada por
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Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagao juridica de emprego publico
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
tendo em vista o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho da carreira/categoria de

Técnico Superior
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Avisa 0. 200832023, publicade na 2.7 série do Didrio da Repitblica n.” 203. ¢ na BEP OLE202310/ 0580, ambos
enmr 19 de ontnlro de 2023

Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos

1. Candidatos Admitidos

Nome
Ana I‘{ita Tavares Dias
André Filipe Lourenco Nunes
Carolina Isabel Goncalves Azeitona

Miguel Jorge Nifra

2. Candidatos Excluidos

Nome Motivo de Exclusio
Ana Catarina Gabriel dos Santos a)
Ana Lucia Pereira Meireles a) b)
Jodo Carlos Nunes Tavares c)
Ricardo Manuel Serafim Trindade d)

Nio apresentou fotocopia do documento comprovatvo das habilitacoes literarias conforme
alinea a) do ponto 10.3 do aviso de abertura do procedimento concursal;

Nio formalizou a candidatura mediante o preenchimento de formulirio dpo de candidatura,
conforme previsto no ponto 10.1 do aviso de abertura do procedimento concursal;

Nio possui licenciatura conforme ponto 8.2 do aviso de abertura do procedimento concursal;

Nio apresentou a candidatura no prazo estabelecido nos termos do ponto 10.2 do aviso de
abertura do procedimento concursal.

Castelo Branco, 27 de novembro de 2023
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